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Resumen Palabras clave:

El desarrollo multinivel-multidimensional cobra especial atencién en Formacion de docentes;

el proceso de formacién docente. La investigaciéon busca determinar niveles de conciencia;

los efectos del proceso de formacién en el desarrollo de los niveles de  dimensiones humanas.

conciencia y dimensiones humanas de los estudiantes de la Facultad

de Educacién. Siendo como unidad de estudio 149 estudiantes eva- Lisichiku limaykuna:

luados al finalizar su proceso de formacién. Se realiz6 mediante mé- Yachachikukuna

todo intuitivo-inductivo, recolectando informacién a través de técni- yachachiy, yay

cas de observacién a profundidad y entrevista semiestructurada. Los patakuna, nunakunap

resultados indican que la formacién con visién integral tiene efectos pampankuna

significativos y la formacién tradicional mecanicista no contribuye al

desarrollo multinivel-multidimensional de los estudiantes. Nibarintsi katingaro:
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Efects of the teaching training process.
Multilevel-multidemensional perspective

Abstract Keywords
Multilevel-multidimensional development receives special attention in Teacher training;
the teacher training process. The research seeks to determine the ef- consciousness levels;
fects of the training process on the development of the levels of con- human dimensions.
sciousness and human dimensions of the students of the Faculty of

Education. Being as a study unit 149 students evaluated at the end of

their training process. It was done using an intuitive-inductive method,

collecting information through in-depth observation techniques and a

semi-structured interview. The results indicate that training with an in-

tegral vision has significant effects and traditional mechanistic training

does not contribute to the multilevel-multidimensional development of

students.

Efeitos do processo de formacao de
professores. Perspectiva multinivel-
multidemensional

Resumo Palavras-chave:
O desenvolvimento multinivel-multidimensional recebe atencdo es- Formacao de
pecial no processo da formagao de professores. A pesquisa busca de- docents, niveis
terminar os efeitos do processo de formagao no desenvolvimento dos de consciéncia,
niveis de consciéncia e dimensdes humanas dos estudantes do Curso dimensdes humanas.
de Educagao. Tendo como unidade de estudo 149 alunos avaliados ao

final de seu processo formativo. Foi realizado por meio do método
intuitivo-indutivo, com coleta de informagdes por meio de técnicas

de observacdo em profundidade e entrevista semiestruturada. Os re-

sultados indicam que a formagdo com visao integral tem efeitos sig-

nificativos e a formacao tradicional mecanicista nao contribui para o

desenvolvimento multinivel-multidimensional dos estudantes.
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Introduccion

De acuerdo al estudio de siete paises de América Latina, el diagndstico encuentra que los do-
centes reciben una deficiente formacion inicial y los programas o iniciativas de formacién en servi-
cio distan de ofrecer soluciones concretas a las limitaciones para la ensenanza (Elacqua, Hincapie,
Vegas y Alonso, 2019). Ademas, la profesién docente no atrae a los estudiantes mas talentosos que
egresan de la secundaria, lo que genera mayores limitaciones para el futuro (Diaz y Nopo, 2016).

El modelo educativo positivista en la formacién docente mediante la praxis de la pedagogia de
cumplimiento y la transmisién de informacién bajo condicionamiento (estimulo-respuesta), ge-
nera en la estructura mental de los educandos un estado de dependencia y pensamiento conver-
gente para ser parte de una sociedad violenta, consumista y rutinaria (Barrientos y Blancas, 2017).

El desarrollo de los diferentes niveles y dimensiones de la experiencia educativa como
relaciones armoénicas de un gran todo en la formacién docente, permite actuar en coherencia
con las exigencias y necesidades de la sociedad; estas exigencias del mundo actual como con-
secuencia del cambio a una época global tiene profundas implicaciones para la educacién, ya
que nos obliga a reconocer que ya no es posible educar seres humanos con un paradigma cien-
tifico industrial del siglo XVII para una sociedad sustentable en el siglo XXI (Gallegos, 2001).

El estudio realizado por Vezub (2007) resume que los gobiernos, programas de reforma
educativa y los especialistas asignan a las politicas tendentes al fortalecimiento profesional
de los docentes, todavia estamos lejos de tener el profesorado que deseamos. En la ultima
década varios paises de América Latina reformaron el curriculum de la formacién inicial de
maestros, tanto en contenidos como en su estructura y fundamentos y comenzaron un proce-
so de reconversion y acreditacion de las instituciones a cargo. Sin embargo, subsisten serios
problemas tanto en el funcionamiento de las instituciones como en el perfil de sus cuerpos
docentes y en la organizacion, planificacion y conduccion del subsistema formador.

La insatisfaccion respecto al desempeno docente en las instituciones educativas sigue en
aumento (Barrientos, 2018). Esta situacion se debe al desarrollo deficiente de los niveles de
concienciay las dimensiones humanas en el proceso de formacién inicial del profesorado (Ga-
llegos, 2003a). Los nuevos retos en la ensenanza, hacen pensar en la necesidad de una forma-
cion de docentes que ayude a los futuros profesores a afrontar con éxito dichos retos y a saber
tomar decisiones sobre la ensefianza de posibles nuevas competencias, de tal modo que a la
formacidn inicial debe seguir una formacién continua que responda a las mismas exigencias
en cuanto a los retos planteados, pero atendiendo a las diferencias especificas que implica
cada tipo de formacién (Hernandez y Hernandez, 2011).

Desde la realidad local y empirica, en las siete carreras profesionales en estudio, las exi-
gencias de la nueva ley universitaria (Ley No 30220) y la obligatoriedad de acreditacién de las
carreras profesionales de las Facultades de Educacién, ha dado lugar a cambios curriculares
y la implementacion del sistema de gestion de calidad, propiciando la necesidad de adecua-
cién de disefios curriculares por competencias y los talleres de capacitacion de la comunidad
educativa. En este contexto, todas las carreras profesionales inicié el aio 2010 el proceso de
adecuacion y preparacién para la autoevaluacion.

Teniendo los resultados de autoevaluacién y los planes de mejora continua el afio 2014, la
Carrera Profesional de Educacién Primaria, comprometidos con la mejora continua del proce-
so de formacién de docentes, asume poner en practica la vision integral de la educacion bajo
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la perspectiva multinivel-multidimensional, para saber educar (Aprender a ser y aprender a
convivir) y saber ensefiar (Aprender a aprender y aprender a hacer) de acuerdo a los principios
de laintegridad y calidad de la educacion. Sin embargo, las demas carreras profesionales con-
tinuaron trabajando con el enfoque de corte conductista y socio-cognitivo (Visién fragmen-
taria de la educacion) preparando para aprender a ensefiar (Aprender a aprender y aprender
a hacer) y cumplir funciones como docentes en las instituciones educativas (Alonso, 2011; Ba-
rrientos, 2020; Delors, 1997), inicidandose de esta manera todas las carreras profesionales de la
Facultad de Educacion el proceso de evaluacidn externa el afio 2015, dando lugar la acredita-
cién de las seis carreras profesionales el aio 2016, siendo la Carrera Profesional de Educacién
Primaria, la primera en acreditarse a nivel de la Facultad de Educacion.

En este marco, cabe preguntarse lo siguiente: ;Qué efectos tiene el proceso de formacién
en el desarrollo de los niveles de conciencia y dimensiones humanas de los estudiantes de
formacion inicial docente?. Por ende, la presente investigacién contempla como propésito
de estudio determinar los efectos del proceso de formacion en el desarrollo de los niveles de
conciencia y dimensiones humanas. Para ello, caracterizamos el proceso de formacién inicial
docente e identificamos el desarrollo de los niveles de conciencia y las dimensiones humanas,
con el fin de establecer efectos del proceso de formacion en el desarrollo de los niveles de
conciencia y dimensiones humanas de los estudiantes en formacién inicial docente.

El proceso de formacion de docentes

Siendo la formacién docente una de las preocupaciones y retos actuales de la sociedad del
siglo XXI, desde luego, uno de los factores de la calidad educativa, constituye el aspecto funda-
mental de las politicas educativas de cada sistema educativo (Ferndndez, 2017). Responder las exi-
gencias de la calidad e integridad educativa requiere plantear desde las necesidades actuales del
contexto, formandolos para ser agentes de cambios profundos en la conciencia de sus estudian-
tes, docentes que marquen la vida de sus estudiantes positivamente (Pérez y Linzmayer, 2018).

En los tltimos anos las instituciones de formacién docente han puesto mayores esfuerzos
replanteando sus planes de estudios con enfoque por competencias (Nueva Ley Universita-
ria, Ley N° 30220), enfatizando en la formacién integral y calidad de los futuros docentes.
Con ello, las Facultades de Educacién fueron priorizados en la acreditacién de sus carreras
profesionales y la certificacién en sistema de gestion de calidad 1ISO 9oo1- 2015. Sin duda, la
formacién docente debe mantener en la perspectiva del docente efectivo (Barber y Mourshed,
2008; Rivkin, Hanushek y Kain, 2005), entendido como el sujeto capaz de impactar y obtener
buenos resultados de aprendizaje en sus estudiantes.

Esta perspectiva de formacién bajo el perfil profesional para el cumplimiento de funciones,
efectivos y eficientes en el logro de aprendizajes ya no es suficiente en tiempos donde la socie-
dad sufre mucha violencia, asi como la desorganizacién familiar cada vez alarmante. Algunos
investigadores coinciden en la necesidad de impulsar una formacién profundamente humana
desde la perspectiva del docente afectivo que asuma una pedagogia del ejemplo, a partir de
sus aspectos socioemocionales influya en los estudiantes y afecta su presente y futuro (Day y
Gu, 2012; Merellano, Almonacid, Moreno y Castro, 2016). Una formacion a la par de ser bue-
nos profesionales, deben ser profesores de modelos de vida saludables para educar personas
felices y que influya con sus comportamientos y actuaciones académicas impactando signifi-
cativamente en los aprendizajes de sus estudiantes (Winters, 2012).
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En este contexto, el proceso de formacién de docentes es la preparacién para ensenar y edu-
car, donde articulan componentes facilitadores del proceso, tales como el modelo educativo,
disciplina educativa, docencia, estudiantes y evaluacion del aprendizaje. En este sentido, formar
es “ayudar a tomar conciencia de las propias actuaciones y como mejorarlas” (De La Torre y Ba-
rrios, 2002, p. 14). El propésito es lograr que los seres humanos, con ayuda de personas respon-
sables, desarrollen todas sus dimensiones como personas y todo el potencial que tienen dentro
de si, con el fin de aprovechar las oportunidades que les ofrecen el mundo y la cultura, asi como
aportar al mejoramiento de la calidad de vida propio y la de los demas; un proceso continuo y
permanente que requiere el ser humano para desarrollar todas sus potencialidades en beneficio
de si mismo, de la sociedad, de la naturaleza y del universo (Martinez, 2009).

La formacién docente en el sistema educativo se da en dos categorias fundamentales: la
formacion inicial y la formacién continua; por ahora, nos ocuparemos de la formacién inicial
que es la encargada de preparar profesionalmente a los estudiantes para la docencia, insertan-
dolos en el ambito pedagdgico a través de programas especificos que habilitan y certifican su
condicion de docentes ante la sociedad (Sanchez, 2013). Asi, los docentes de formacion inicial,
deberian egresar con un conjunto de competencias desarrolladas, que los identifique como
idoneos para desempefiarse en el campo profesional de la docencia y asumir compromiso
personal de formacién continua (Alberto, 2016).

La formacién inicial no presupone sélo formacion eminentemente académico y disciplinar,
sino formacién que responda a las nuevas demandas de actuacién del docente como uno de
los agentes sociales mas activos del cambio (Correia, 2012). De esta manera, potenciar a los
futuros docentes con las competencias que permita asumir la educacién de sus futuros estu-
diantes con actitud auténoma y responsable, para que éstos puedan desempefar un rol activo
en la sociedad y ante las nuevas exigencias sociales, cientificas y tecnolégicas que plantean el
cambio a la educacién. Todo este proceso, en el sistema educativo peruano, se imparte en las
instituciones de educacién superior pedagégica y Facultades de Educacién de las universida-
des publicas y privadas (Ministerio de Educacién [MED], 2017).

En la actualidad la practica de formacion, sigue siendo atrapado en modelos tradicionales
de ensefanza-aprendizaje, las instituciones formadoras contintian reproduciendo la cultura
escolar tradicional (Sarasola y Von, 2011). La educacién debe responder a las demandas de la
sociedad actual en armonia con las expectativas de las comunidades, familias y estudiantes,
en consecuencia la complejidad de la tarea de educar exige un cambio de paradigma (Murillo
etal., 2006). Sin lugar a dudas, la formacién docente debe permitir, que el docente sea “... ante
todo un formador innovador y creativo que facilita el desarrollo de todas las potencialidades
humanas” (De la Torre y Barrios, 2006, p. 96).

Diseno curricular de formacion de docentes

Las carreras profesionales de las Facultades de Educacién de las universidades “determina
el disefio curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo
a las necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais” (Ley Univer-
sitaria No 30220, 2014, Art. 40). Asimismo, de acuerdo al modelo de acreditacion el “plan de
estudios”, se puede denominarse también como curriculo de estudios, curriculo educativo o
disefio curricular; entendido como el documento académico producto del andlisis filosofico,
econémico y social, que contiene criterios, métodos, procesos e instrumentos estructurados
para el desarrollo del programa de estudios, que recoge la secuencia formativa, medios, obje-
tivos académicos de un programa de estudios (SINEACE, 2017).
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En concordancia a estas bases legales y amparados en la autonomia académica (Ley Uni-
versitaria No 30220, 2014, Art. 8 - Inc. 8.3), las universidades publicas y privadas, elaboran el
Disefo Curricular de formacion inicial a partir de las demandas sociales y de las exigencias de
los grupos de interés local, regional, nacional e internacional, los que son garantizados el cum-
plimiento de las condiciones basicas de integridad y calidad por la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) adscrito al Ministerio de Educacion del Peru
con autonomia técnica, funcional, administrativa, econémica y financiera.

De acuerdo a los nuevos escenarios, tendencias y la prospectiva educativa, el desafio de la
sociedad actual, implica una transformacion profunda en las formas de vida y de relacién con
nuevos conceptos de tiempo y espacio (Torres y Campos, 2016). Naturalmente, la formacion
integral del docente, implica “el desarrollo de las seis dimensiones humanas (Corporal, social,
cognitivo, emocional, estético y espiritual) y los cinco niveles de conciencia (personal, comu-
nal, social, planetaria y késmica)” (Barrientos, 2018, p.185). De este modo, conduce a tener el
perfil humano y profesional para actuar en la practica pedagégica con las condiciones necesa-
rias y adecuadas para tratar a los estudiantes como a seres humanos.

En este sentido, “la formacion deberia ser integral, no por agregar materias nuevas y mas
contenidos, sino por el enfoque. Integral porque concibe al ser humano como una totalidad
mente-cuerpo-emocion, y al aprendizaje como un proceso de construccién colectiva” (Sara-
solay Von, 20m, p. 8).

Respondiendo a estas exigencias, la Carrera Profesional de Educacién Primaria ha elabora-
do el Disefo Curricular por competencias para la formacién humana y profesional del futuro
docente (Plan de estudios 2018), asumiendo el modelo educativo integral multinivel-multi-
dimensional, que concrete el logro de competencias mediante el desarrollo de capacidades
organizadas y ejecutadas por el docente, ejerciendo el desempefio de préctica educativa con
la pedagogia del ejemplo y la afectividad en todo el proceso del aprendizaje.
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Figura 1: Modelo educativo integral multinivel-multidimensional en la formacién docente.
Fuente: Barrientos, P. (2018). Modelo educativo y desafios en la formacion docente. Horizonte de la
Ciencia 8 (15) jul-dic 2018 FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X
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La definicion del perfil de egreso comprende dos aspectos: La primera es la formacién
humana, referido al desarrollo de la interioridad para ser y sentir como ser individual y como
ser social (Aprender a ser y aprender a convivir); la segunda es la formacién profesional, pre-
paracion para saber y hacer, que son las competencias y capacidades para el desempefio pro-
fesional (Aprender a aprender y aprender a hacer) (Delors, J., 1997; Disefo Curricular, 2018).

APRENDER A APRENDER A
APRENDER APRENDER A HACER CONVIVIR APRENDER A SER
DIMENSIONES DE LA EDUCACION
CONCIENCIA CONCIENCIA CONCIENCIA
CIENTIFICA Aeildla g kel ECOLOGICA ESPIRITUAL

PERFIL PROFESIONAL PERFIL HUMANO

Conoce los enfoques,
concepciones, teorias y
modelos educativos con
sentido critico y reflexi-
vo, mejorandolas, mod-
ificdindolas o generando
nuevas perspectivas
de integridad y calidad
educativa de acuerdo a

Dinamiza el proceso del
aprendiza je, en base a la
gestion de la institucion
educativa y la investi-
gacién con responsabi-
lidad social en diversos
escenarios y contextos
para que los educandos
puedan lograr su plena

Practica relaciones de
didlogo, afecto, segu-
ridad y confianza pro-
moviendo orden, limp-
ieza y puntualidad con
una mezcla de sensibil-
idad humana, artistica y
practica cientifica.

Asume la  vocacién
de educar con amor,
ejemplo, alegria y cre-
atividad, demostrando
honestidad, libertad,
justicia y compromiso
en el desempefio de la
practica educativa.

las exigencias de la for- | realizacién.
macién de estudiantes
lideres, innovadores e
investigadores para una

sociedad productiva.

Figura 2: Los cuatro aprendizajes estratégicos del nuevo docente.
Fuente: Disefo Curricular 2018 de la Carrera Profesional de Educacion Primaria - FE/UNCP.

La concrecion del disefo curricular de la Carrera Profesional de Educacion Primaria estd
direccionada hacia vision integral frente a la fragmentaria-mecanicista de la educacién (Ba-
rrientos, 2020), donde las actividades de ensefianza y aprendizaje efectivas en el aula, seguiin
Murillo (2003) se caracterizan por planificar las sesiones de aprendizaje, generar un ambiente
de disciplina, conocer la situacién de los estudiantes respecto del avance en el proceso de
aprendizaje, preocuparse de que estos se motiven, aprendan, expresen y encuentren sentido
al conocimiento que se busca entregar, y llevar a cabo el reforzamiento (Acevedo, Valenti y
Aguifiaga, 2017).

De esta manera, la educacién es vista en cinco niveles de totalidad en términos de la vision
integral (Wilber, 1992), siendo esto, como totalidades / partes que conforman una holarquia
educativa cuya naturaleza distintiva y esencial es la evolucién de la conciencia, que avanza
de lo particular a lo universal (Gallegos, 2003b). De esta manera la educacién holista com-
plementa e integra la perspectiva multinivel con una perspectiva multidimensional, siendo
una educacion que reconoce por lo menos seis dimensiones en el ser humano que deben ser
tomadas en cuenta en todo proceso educativo (Gallegos, 2003a).
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Los niveles de consciencia son aquellos @mbitos de la existencia humana que son gene-
radores de sentido, aquellos espacios de la vida cotidiana en los cuales se ejerce y al mismo
tiempo se va conformando la identidad personal (Alvarez, 2006). El ser humano, como todo
ser vivo, no es un agregado de elementos yuxtapuestos; es un todo integrado que constituye
un suprasistema dindmico, formado por muchos subsistemas perfectamente coordinados. To-
dos juntos e integrados constituyen la personalidad, y su falta de integracién o coordinacién
desencadena procesos patolégicos de diferente indole: orgénica, psicoldgica, social, o varias
juntas (Martinez, 2009).

La perspectiva Multinivel-Multidimensién de la educacién, es una de las propuestas im-
portantes de una vision integral de la educacién que nos permite empezar a integrar las partes
de una gran imagen global (Gallegos, 2003b). La formacion docente que prioriza el desarrollo
de los niveles de conciencia garantiza la actuacién futura del docente para aprender a sery
aprender a convivir con los demds de manera consciente (Gallegos, 2003c).

El desarrollo de los niveles de conciencia y las dimensiones humanas viabiliza el logro del
perfil humano y profesional (Gallegos, 2001). Esto se da siempre y cuando que son educados
con una vocacion de vida que educa a una generacién saludable, con compromiso incansable
de amor, ternura, sabiduria, afectividad, bondad y ejemplo de vida que infunde estilo de vida
saludable, que es la felicidad a la que aspiramos todos (Garciga, 2007). Ser educador de una
nueva generacioén con aspiraciones a una vida saludable, es todo aquel que forma, sea quien
sea y eduque a quien eduque en el bien de la humanidad, acompafado por el carifo, afec-
to y comprensién que necesita todo ser humano (Jiménez y Robledo, 201). La perspectiva
multinivel-multidimensidn tiene sus fundamentos tedricos en la filosofia perenne, los nuevos
paradigmas y los grandes pedagogos (Gallegos, 2003b). A partir de ello, se ha sistematizado el
modelo educativo integral que presentamos a continuacion.

Componentes facilitadores del proceso de
formacion docente.

En educacién es imposible ser efectivo sin ser afectivo. No es posible calidad sin calidez.
Ningun método, ninguna técnica, ningln curriculo por renovado que sea, puede reemplazar al
afecto en educacién. Tener amor y ternura para educar significa ayuda, apoyo, animo, aliento,
asombro, acompafamiento, amistad, armonia en nuestra vida y a dar ejemplo de vida a los de-
mas. El educador es un amigo que ayuda a cada nifia y nifio, especialmente a los mas carentes
y necesitados, a superarse, a crecer, a ser mejores (Alonso, 2011).

La vocacién de saber ensefiar y educar implica haber logrado formacién humana y profe-
sional para la practica educativa, basado en la educacion afectiva, pedagogia de la interioridad
y la educacién del amor. Es importante haber internalizado la educacién emocional y estado
de conciencia de unidad. Los fundamentos de la visién holistica con modelo de escuela multi-
nivel-multidimensién de la educacién, son los que guian el quehacer del desempefio docente
en la préctica de la integridad y calidad educativa (Barrientos, 2020).
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Figura 3: Modelo educativo integral.
Fuente: Adaptada por Barrientos (2018) de Gallegos (2003b, pp. 77-99).
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Figura 4. Visién de formacién integral.
Fuente: Barrientos (2020) Innovando la practica educativa. Una reflexién para educar
emocionalmente saludables.
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En el proceso de formacién integral de docentes intervienen componentes que facilitan

el desarrollo de los niveles de conciencia y las dimensiones humanas que a continuacién pre-
sentamos.
o Conductista z N. C. Personal
0 o {©)
- Cognoscitivista =
8 ?Od:!o g ] N. C. Comunal
edaucativo io- .
& Socio-cultural E Niveles de -
o w Holistico = A N. C. Social
frrg 9 conciencia
S & Organizacién ar N. C. Planetaria
ie! Disciplina - g
oA educativa Limpieza < N. C. Késmica
2z Puntualidad w
E ‘Q 2 D. Corporal
S0 Investigacion Z
v] <§t . . ar D. Cognitiva
Iz Docencia Ensenanza =) :
Q g Practica de valores § Dimensiones | D- Social
Zao Aprendizaje = humanas !
z Estudiantes p’ - ) G D. Emocional
() Préctica de valores o .
% o 0 D. Estética
) Evaluacién del | Medicién &
v aprendizaje | valoracién e D. Espiritual
Figura 5: Componentes del proceso de formacién docente en el desarrollo
de los niveles de conciencia y dimensiones humanas.
Fuente: Elaboracién propia.

a) Modelo educativo. Es la visién de la educacién que puede ser fragmentaria o integral, lo
cual determina el modelo de escuela: conductista, cognoscitivista, socio-cultural u holisti-
co (Perspectiva multinivel-multidimension).

b) Disciplina educativa. Parte importante del proceso de formacién, referido a la actuacién
inter e intrapersonales de los integrantes de la comunidad de aprendizaje respecto a: or-
ganizacion, limpieza y puntualidad.

c) Ladocencia. Agente del proceso de formacién cuya competencia esté orientado a la inves-
tigacion, ensefanza y practica de valores seglin su formacién y vision de la educacion.

d) Estudiantes. Sujetos en proceso de formacion, cuya preocupacién es el logro del aprendi-
zaje y la practica de valores para saber ensefar y saber educar.

e) Evaluacién del aprendizaje. Proceso inherente a la formacién docente, entendida desde

dos perspectivas: evaluacion como medicién (Cuantitativa) que responde a los principios
del paradigma positivista (Mecanizacién de la informacion para el examen) y la evaluacién
como valoracién (Cualitativa), se basa en los principios del paradigma interpretativo-her-
menéutico y critico-dialéctico.

Metodologia

De acuerdo al propésito de la investigacion, el proceso del trabajo de campo se realiz6

basado en un enfoque metodolégico de investigacion cualitativa, apoyado en la investigacion
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accién educativa, que es una forma de estudiar, de explorar la situacién de formacién inicial
del docente. Para responder la formulacién del problema se tuvo en cuenta el método intuiti-
vo-inductivo, basado en los principios del paradigma interpretativo-hermenéutico, siendo un
proceso inductiva (desde dentro) y holista (totalizante y tnica) en la generacién de nuevos
conocimientos (Barrientos y Blancas, 2017).

Los sujetos de investigacion fueron los 62 docentes formadores y 149 estudiantes que ter-
minan su formacion inicial docente de las siete Carreras Profesionales. Para determinar efec-
tos del proceso de formacién, se organizé en grupos de muestra: un grupo de 40 estudiantes
de la carrera profesional de Educacién Primaria, donde se implementd la visién integral de la
educacién y 109 estudiantes de las seis carreras profesionales de la Facultad de Educacién.

La particularidad de los estudiantes de Educacion Primaria, es que fueron tratados por
docentes formadores con actitud de cambio en la forma de ensefiar y educar (Pedagogia del
ejemplo) y estudiantes en la forma de aprender y practicar valores, manejando de manera
cuidadosa los componentes facilitadores del desarrollo de los niveles de conciencia y dimen-
siones humanas.

La deconstruccién del proceso de formacién docente se realizé mediante el analisis de las
informaciones recogidas a través del diario de campo, observacién a profundidad y la entre-
vista focalizada con 4o reactivos distribuidos de la siguiente manera: sobre el modelo educa-
tivo g items, disciplina educativo 18 items, docencia 7 items, estudiantes 4 items y evaluacion
2 items. El tratamiento de la informacién se consolidé en la sistematizacion categorial de los
componentes recurrentes de la practica educativa en las Carreras profesionales.

La identificacién del desarrollo de los niveles de conciencia y dimensiones humanas, se
realizé mediante el cuestionario de 33 items con cuatro logros de aprendizaje: cuando el estu-
diante alin esta iniciando a practicar el nivel de conciencia y dimensién humana (1=En inicio),
cuando el estudiante estd en proceso de lograr la practica del nivel de conciencia y dimensién
humana (2=En proceso), cuando el estudiante ya lo tiene logrado, pero necesita practicarlo
atin més los niveles de conciencia y dimensiones humanas (3=Logro esperado) y cuando el
estudiante ya viene practicando hace un buen tiempo y se convierte como habito en la practi-
ca de los niveles de conciencia y dimensiones humanas (4=Logro destacado); teniendo como
analisis de confiabilidad del cuestionario de Alfa de Cronbach de 0,935 y Alfa de Cronbach
basada en elementos estandarizados de 0,936.

Resultados

Resultados del proceso de formacién inicial docente

Para caracterizar el proceso de formacion, las informaciones recogidas se organizaron a
través del proceso de deconstruccién, consolidando en la sistematizacion categorial de los
aspectos recurrentes de la practica educativa en seis carreras profesionales que presentamos
a continuacion.
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Mapa de deconstruccion de sistematizacién categorial de los componentes facilitadores
del proceso de formacion de las seis carreras profesionales, nos muestra: Una vision de la
educacién fragmentaria - mecanicista, con escuela positivista; practica educativa desarrollada
en enfoque pedagégico conductista, reduciendo la formacion docente al desarrollo de habi-
lidades socio-cognitivas, con transmisién de informacién para el examen. Desorganizacién
e improvisacion del quehacer educativo; respecto a la organizacién se observa espacios de
desorden, improvisacion, excesos y abusos; en la limpieza, presenta descuido, torpeza, mez-
quindad y deshonestidad; y, en la puntualidad muestra inseguridad, informalidad, negligencia
y dejadez. La practica de la docencia con pedagogia de cumplimiento; investigacion reproduc-
tiva, hipotética-deductiva que responde a relaciones epistemoldgicas sujeto-objeto, siendo
resultado de la investigacion para describir, explicar y predecir la realidad objetiva de investi-
gacion; practica de ensefianza condicionante, prima el condicionamiento (estimulo-respues-
ta); en la practica de valores se observa espacios de aparentar ser y priorizacién del compor-
tamiento segtin el contexto. La actuacién del estudiante en su proceso de formacién centrado
en la mecanizacién de informacién para el examen; aprendizaje entendido como mecanizacién
de informacién para aprobar o desaprobar asignaturas y la practica de valores de fingimiento
condicionado. La evaluacién de los aprendizajes centrado en la calificacion para aprobar y
desaprobar al estudiante. Evaluacién para medicién de la mecanizacién de informacién.

Las politicas educativas, disefio curricular y normativas que asegure la formacién docente
responde a una visién reduccionista para el cumplimiento de funciones, entrenamiento en el
saber y saber hacer, descuidando la formacién en el saber ser y saber convivir con los demas
(Alonso, 2011; Barrientos, 2020; Fernandez, 2016). Con ello se valida la idea de la necesidad
de que las innovaciones estén sustentadas tanto en lo pedagégico como en lo organizativo.
Lo pedagégico sin lo organizativo es inviable, y lo organizativo sin lo pedagégico es ineficaz
(Murillo et al., 2006). A partir de ello, requiere tomar acciones de cambio mas efectivo para la
reconstruccion de la practica educativa con nuevas concepciones pedagégicas. La propuesta
de reconstruccién surge del andlisis critico de mapa de deconstruccién como redefinicion del
proceso de formacién integral.
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Las tendencias y la prospectiva de la formacién docente del siglo XXI, exige una posicion fi-
loséfico-pedagdgica de una educacion integral, teniendo en cuenta la relacion epistemologica
sujeto - sujeto, propia de la educacién integral y los principios del pluralismo epistemolégico.
Las Carreras Profesionales de las Facultades de Educacion requieren innovacion en su estruc-
tura interna del proceso de formacién docente con vision de futuro de sociedad democratica,
justa, intercultural, pacifica, ecoeficiente, sostenible, libres y solidarios, con sentido ético. En
este contexto, la Carrera Profesional de Educacién Primaria ha sido direccionada con docentes
formadores comprometidos en el enfoque de la educacién holistica, siendo modelo educativo
integral bajo la perspectiva multinivel - multidimensional de la educacién.

Resultados del desarrollo de los niveles de conciencia y dimensiones humanas de los estu-
diantes que concluyen formacién inicial docente.

Los resultados obtenidos para identificar el desarrollo de los niveles de conciencia y di-
mensiones humanas de los estudiantes en formacion inicial docente fueron tratados median-
te la estadistica descriptiva que a continuacién presentamos.

a) Resultados de la evaluacién del desarrollo de los niveles de conciencia y dimensiones hu-
manas de 109 estudiantes de las seis (6) carreras profesiones de la Facultad de Educacién
que no fueron implementados bajo el modelo educativo integral multinivel-multidimen-
sién de la formacion docente: C.P. Educacién Inicial (34 estudiantes), C.P. Filosofia, Cien-
cias Sociales y Relaciones humanas (24 estudiantes), C.P. Lengua, Literatura y Comunica-
cién (23 estudiantes), C.P. Ciencias Naturales y Ambientales (5 estudiantes), C.P. Ciencias
Matemadticas e Informatica (13 estudiantes) y C.P. Educacién Fisica y Psicomotricidad (10
estudiantes).

Tabla1
Resultados del desarrollo de niveles de conciencia de los estudiantes de las seis carreras
profesionales de la Facultad de Educacién - UNCP.

NIVELES DE CONCIENCIA

LOGROS DE
APRENDIZAJE Personal Comunal Social Planetaria Késmica
fi % fi % fi % fi % fi %
En inicio 17 15,6 14 12,8 18 16,5 38 34,9 36 33,0
En proceso 69 63,3 69 63,3 72 66,1 66 60,6 70 64,2
Logro esperado 23 21,1 26 23,9 19 17,4 5 4,6 3 2,8
Logro destacado o 0,0 o) 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0

Fuente: Elaboracién propia.

Horizonte de la Ciencia 11 (20) jul-dic 2021 FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X
Blancas, E. y Barrientos, P. Efectos del proceso de formacion docente. Perspectiva multinivel... 129-150 I 143



SECCION: Investigacidn en Educacion

Tabla 2
Resultados del desarrollo de las dimensiones humanas de los estudiantes de las seis carreras
profesionales de la Facultad de Educacién - UNCP.

DIMENSIONES HUMANAS

LOGROS DE Corporal  Cognitiva Social Emocional  Estética  Espiritual
APRENDIZAJE

fi % fi % fi % fi % fi % fi %
En inicio 7 64 5 46 5 46 17 156 48 44,0 47 437
En proceso 92 84,4 22 202 23 21,1 92 84,4 61 56,0 62 56,9
Logro 10 2 82 2 81 o 0,0 o 0,0 o 0,0
esperado 9 75 743 ) ) )
Logro

o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0
destacado

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla3
Resultado del desarrollo de niveles de conciencia de estudiantes de las seis carreras
profesionales de la Facultad de Educacién - UNCP.

fi % % valido % acumulado
En inicio 10 9,2 9,2 9,2
Valido En proceso 99 90,8 90,8 100,0
Total 109 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 4

Resultado de desarrollo de las dimensiones humanas de los estudiantes de las seis carreras
profesionales de la Facultad de Educaciéon - UNCP.

fi % % valido % acumulado
Eninicio 7 6,4 6,4 6,4
Valido En proceso 102 93,6 93,6 100,0
Total 109 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia.

De acuerdo a las tablas 1, 2, 3y 4; los estudiantes que concluyen su formacién inicial docen-
te de las carreras profesionales de la Facultad de Educacién que no fueron implementados con
nuevas practicas educativas bajo la visién integral de la educacién (multinivel-multidimen-
sién), tienen dificultades en el desarrollo de los niveles de conciencia y las dimensiones hu-
manas. Los resultados nos demuestra que en promedio el 90,8% de estudiantes se ubican en
proceso de logro de los niveles de conciencia (Nivel de conciencia personal y comunal 63,3%,
conciencia social 66,6%, conciencia planetaria 60,6% y conciencia késmica 64,2%); estando el
15,6%, 12,8%, 16,5%, 34,9% Y 33% de ellos en el inicio del proceso de logro). En el desarrollo de
las dimensiones humanas en promedio el 93,6% de estudiantes estdn en proceso de logro. Sin
embargo, en las dimensiones cognitiva y social el 75,2% y 74,3%, alcanzaron logro esperado;
mientras en la dimensién corporal, emocional, estética y espiritual (84% y 56%) se ubican en
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proceso de logro; lo cual indica que el proceso de formacién inicial docente no contribuye
significativamente en la formacion integral, dado que no lograron desarrollar los niveles de
conciencia y dimensiones humanas para ser buenos educadores que marquen la vida de sus
estudiantes positivamente (Pérez y Linzmayer, 2018). Para educar y ensefar se requiere haber
logrado niveles de conciencia y ser ejemplo de vida de sus estudiantes; pues la conciencia
inunda, con mayor o menor intensidad, toda la vida psiquica del hombre y constituye un rasgo
esencial de la naturaleza humana (Alvarez, 2006). Aprende a autovalorarse y autoregularse,
identificarse con el entorno inmediato, sociedad, planeta y el késmos en una comunidad edu-
cativa cimentada en formar personas desarrolladas plenamente, con capacidad de amar, es un
apasionante desafio de la formacién del profesorado (Sarasola y Von, 2011).

Los resultados nos indican que la formacion integral de los futuros docentes promovido
bajo el modelo educativo de escuela positivista centrado en el enfoque pedagégico conductis-
ta, cognoscitivista y socio-cultural (Barrientos, 2018), sélo promueve una educacién fragmen-
taria y mecanicista, priorizando la dimensién cognitiva y social (Transmisién de contenidos
académicos y la socializacién) de manera impositiva, dejando de lado las dimensiones corpo-
ral, emocional, estética y espiritual que también son importantes en la formacién integral del
estudiante.

b) Resultados de la evaluacion del desarrollo de los niveles de conciencia y las dimensiones
humanas de los 40 estudiantes de la carrera profesional de Educacién Primaria de la Facul-
tad de Educacién, donde el proceso de formacién docente fueron implementados con el
modelo educativo integral, Perspectiva multinivel-multidimensién de la educacion.

Tablas
Resultados del desarrollo de niveles de conciencia de los estudiantes de la Carrera Profe-
sional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacién - UNCP.

NIVELES DE CONCIENCIA
LOGROS DE

P | | ial Pl i Késmi
APRENDIZAJE ersona Comuna Socia anetaria osmica
ﬁ % ﬁ % ﬁ % ﬁ % ﬁ %
En inicio o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0
En proceso 5 15,0 4 10,0 9 22,5 6 15,0 4 10,0

Logro esperado 23 575 28 70,0 28 70,0 29 72,5 25 625

Logro destacado 1 27,5 8 20,0 3 7,5 5 12,5 1 27,5

Fuente: Elaboracién propia.
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Tabla 6
Resultados del desarrollo de dimensiones humanas de los estudiantes de la Carrera Pro-
fesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacion - UNCP.

DIMENSIONES HUMANAS
A';%gﬁglei; Corporal Cognitiva Social Emocional Estética  Espiritual
% fi % fi % fi % fi % fi %
En inicio o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0 o 0,0
En proceso 10 250 10 250 5 12,5 7 17,5 6 150 3 75

Logro esperado 25 625 25 625 24 600 28 70,0 25 625 29 725

Logro destacado 5 12,5 5 125 M 27,5 5 125 9 225 8 200

Fuente: Elaboracién propia.

Tablaz
Resultado de desarrollo de los niveles de conciencia de los estudiantes de la Carrera Pro-
fesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacion - UNCP.

fi % % valido % acumulado
En proceso 2 5.0 5.0 5.0
. Logro esperado 32 80.0 8o.0 85.0
Valido
Logro destacado 6 15.0 15.0 100.0
Total 40 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 8
Resultado de desarrollo de las dimensiones humanas de los estudiantes de la Carrera
Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacién — UNCP.

fi % % valido % acumulado
En proceso 3 75 7:5 75
Vilido Logro esperado 31 77,5 77,5 85,0
Logro destacado 6 15,0 15,0 100,0
Total 40 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia.

Segun las tablas 5, 6, 7 y 8; los estudiantes que concluyeron su formacién inicial docente
de la Carrera Profesional de Educacién Primaria, donde se implementd la visién holistica de la
educacion para el desarrollo multinivel-multidimensién de los estudiantes, con equipo de do-
centes comprometidos en innovacién de la formacion integral desde el afo 2015; cuyos resul-
tados permiten determinar que los efectos del proceso de formacién son muy significativos.
Asi tenemos que de acuerdo al promedio de puntuacién alcanzado, el 8o% de estudiantes se
ubican en el logro esperado, el 15% de ellos en logro destacado y el 5% en proceso de logro de
los niveles de conciencia. Asi tenemos en el desarrollo del nivel de conciencia personal el 27%
de los estudiantes muestran logro destacado, el 57% de ellos logro esperado y permanecen en
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proceso de logro 15% de estudiantes; respecto a conciencia comunal el 20% de estudiantes
alcanzaron logro destacado, el 70% de ellos logro esperado y el 10% en proceso de logro; en
nivel de conciencia social el 70% de estudiantes se ubican en logro esperado, el 22,5% de ellos
en proceso de logro y el 7,5% de estudiantes muestran logro destacado; en nivel de conciencia
planetaria el 72,5% de los estudiantes alcanzaron logro esperado, el 15% se ubican en proceso
de logro y el 12,5% de ellos logro destacado; y, en nivel de conciencia késmica el 62,5% de
estudiantes muestran logro esperado, el 27,5% muestran logro destacado y el 10% de ellos en
proceso de logro.

Respecto al desarrollo de las dimensiones humanas, en promedio de puntuaciones se ob-
serva, que el 77,5% de los estudiantes se ubican en logro esperado, el 15% de ellos en logro
destacado y el 7,5% en proceso de logro. En la dimensién espiritual (Aprender a ser) el 72,5%
de los estudiantes han alcanzado el logro esperado, el 20% de ellos se ubican en el logro des-
tacadoy sélo el 7,5% de los estudiantes se ubican en proceso de logro; respecto a la dimensién
emocional, el 70% de estudiantes muestran logro esperado, el 17,5% de ellos en proceso de
logro y el 12,5% de los estudiantes en logro destacado. Cabe aclarar que estas dos dimensio-
nes (Emocional y espiritual), son las que consolidan el perfil humano con mayor significancia,
porque para aprender a educar y ensefar es importante que los futuros docentes aprendan
a gestionar sus emociones y aprendan a ser como personas, permitiendo a educar a convivir
y aprenden a educar a ser (pedagogia de la interioridad) que se concreta bajo la pedagogia
del ejemplo (Alonso, 2011; Barrientos, 2018; Delors, 1997). En la dimensién corporal, cognitiva,
social y estética alcanzaron el 62,5% de los estudiantes el logro esperado, 12,5%, 22,5%, 27,5%
y 25% respectivamente se ubican en el logro destacado, observdndose atin por debajo de los
15% de ellos en proceso de logro. Aqui precisamos respecto al desarrollo de las dimensiones
cognitiva y social, que consolida el perfil profesional para aprender a ensear, para cumpli-
miento de funciones (Pedagogia de cumplimiento) como docentes de aula (Aprender a apren-
der y aprender a hacer), lo que se conoce como pedagogia de la exterioridad (Alonso, 2017;
Delors, 1997).

Discusion

El aprender a aprender, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender a ser (Delors, 1997),
constituyen aprendizajes estratégicos que los estudiantes requieren para enfrentar a la socie-
dad en que vivimos y esperamos vivir; por ello, en el proceso de formacién inicial del profeso-
rado debe priorizar el desarrollo integral bajo la vision holistica de la educacién multinivel-mul-
tidimensién (Barrientos, 2018; Gallegos, 2003a). El proceso de formacién integral, requiere de
espacios y contextos educativos influyentes en el desarrollo de las seis dimensiones humanas
y cinco niveles de conciencia. Estos escenarios son determinantes en el logro del perfil humano
y profesional del profesorado que egresa de las instituciones formadoras; siendo componentes
facilitadoras del proceso de formacion tales como: el modelo educativo que se asume, la disci-
plina educativa (orden, limpieza y puntualidad), el compromiso en la docencia en su vocacién
de ensefar y educar a través del ejemplo, el estudiante como eje central respecto a su apren-
dizaje y la practica de valores y sistema de evaluacién como herramienta inherente al proceso
de formacion para la toma de decisiones oportunas respecto a la ensefianza y aprendizaje. Sin
duda, atin subsisten serios problemas tanto en el funcionamiento de las instituciones como en
el perfil de sus cuerpos docentes y en la organizacion, planificacién y conduccién del subsiste-
ma formador, de nada sirve las reformas curriculares (Vezub, 2007). El manejo descontextuali-
zado de estos componentes en el proceso de formacién docente no contribuye en el desarrollo
multinivel - multidimension del estudiante; asi como se observa en los resultados de 109 estu-
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diantes que concluyeron su formacion inicial docente en diciembre de 2019, donde el 90,8%
de ellos en promedio se ubican en proceso de logro de los niveles de conciencia y el 93,6%
de los estudiantes en promedio se ubican en proceso de logro de las dimensiones humanas;
identificandose en las dimensiones cognitiva y social el 75,2% y 74,3% respectivamente el logro
esperado; mientras tanto, en la dimensién corporal, emocional, estética y espiritual el 84% y
56% de estudiantes estan en proceso de logro. Esto se debe al proceso de formacion docente
bajo la visién fragmentaria - mecanicista de la educacién que no contribuye significativamente
en la formacién integral del profesorado. Sin embargo, los resultados de 40 estudiantes eva-
luados de la Carrera Profesional de Educacién Primaria demuestran logros significativos en el
desarrollo de los niveles de conciencia y las dimensiones humanas.

Consideraciones finales

El proceso de formacién inicial docente orientado bajo los lineamientos de escuela posi-
tivista (Conductista, cognoscitivista, socio-cultural), reflejan formacion fragmentaria, centra-
dos en las dimensiones cognitiva y social (enfoque socio-cognitivo), reduciendo la formacién
integral al desarrollo de habilidades cognitivas y socializacion; siendo la formacién docente,
preparacién para el cumplimiento de funciones. Esto refleja en los resultados identificados
en las seis carreras profesionales, donde el 90,8% de los estudiantes en promedio estan en
proceso de lograr y el 9,8% de ellos se ubican en inicio del proceso de logro de los niveles de
conciencia. En el desarrollo de las dimensiones humanas en general, el 93,6% de los estudian-
tes en promedio demuestran estar en proceso de lograr y 6,4% de ellos en inicio de logro. Sin
embargo, en las dimensiones cognitiva y social el 75,2% y 74,3% respectivamente manifiestan
alcanzar el logro esperado, lo cual demuestra una formacién centrado en la transmisién de
informacién y la socializacién de los estudiantes

La formacién inicial docente con docentes comprometidos con la vision integral de la edu-
cacion tienen efectos significativos en el desarrollo de los niveles de conciencia y las dimen-
siones humanas para que aprendan a ensefiar y educar bien con pedagogia del ejemplo; tal
como nos muestra en los resultados de los estudiantes de la Carrera Profesional de Educacién
Primaria, donde el 80% de los estudiantes en promedio alcanzaron el logro esperado y el 15%
de ellos muestran logro destacado en el desarrollo de los niveles de conciencia, asi como el
77,5% de los estudiantes en promedio se ubican en el logro esperado y 15% de ellos muestran
logro destacado en el desarrollo de las dimensiones humanas. Todo ello, atin se puede mejorar
con cambios profundos en la conciencia de los docentes formadores en su vocacién de educar
con ejemplo para aprender a ensefiar y educar bien.

Horizonte de la Ciencia 11 (20) jul-dic 2021 FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X
148 I Blancas, E. y Barrientos , P. Efectos del proceso de formacion docente. Perspectiva multinivel... 129-150



SECCION: Investigacidn en Educacion

Referencias bibliograficas

Acevedo, C., Valenti, G. y Aguifiaga, E. (2017). Gestién institucional, involucramiento docente y de padres
de familia en escuelas publicas de México. Calidad en la Educacién, 46, 53-95. DOI: 10.4067/S0718-
45652017000100053.

Alonso, A. (2011). Pedagogia de la interioridad. Aprender a ser desde uno mismo. Madrid, Espania: Editorial,
Narcea, S. A.

Alvarez, L. (2006). Niveles de conciencia. Perspectiva socio-cultural. Thémata: Revista de filosofia, ISSN
0212-8365, ISSN-e 2253-9g00X, N° 37, 77-97. Recuperado de: https://dialnet.unirioja.es/serviet/
articulo?codigo=2345058

Alberto, E. S. (2016). Formacién de docentes para los niveles inicial y primario. Revista Iberoamericana de
educacion superior, 7(19), 181-193. Recuperado desde https://ries.universia.net/article/view/1117/1882

Barber, M.y Mourshed, M. (2008). Cémo hicieron los sistemas educativos con mejor desempefo del mundo
para alcanzar sus objetivos. Preal. 41, 1-48. Recuperado desde http://www.oei.es/pdfs/documento_
prealg1.pdf.

Barrientos, P. (2007). Visién holistica de la educacién. Hacia un aprendizaje con rostro humano. Lima, Pert:
Editorial UGRAPH s. a. c.

Barrientos, P. (2016). La naturaleza de la formacion docente. Horizonte de la Ciencia. 6 (1) diciembre 2016
FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X

Barrientos, P. (2018). Modelo educativo y desafios en la formacién docente. Horizonte de la Ciencia. 8 (15)
jul-dic 2018 FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X

Barrientos, P. (2020). Innovando la practica educativa. Una reflexion para educar emocionalmente
saludables. Huancayo. Pert: Pert Graph S.C.R.L.

Barrientos, P.y Blancas, E. K. (2017). El saber pedagdgico en la practica de la ensefianza. Una reflexion critica
del proceso de construccién del saber educar. Huancayo, Peru: Perti Graph S. R. L.

Congreso de la Republica. (2014). Ley 30220. Ley Universitaria. Lima, Peru: El Peruano.

Correia, L. (2012). La formacién inicial de las educadoras y de los educadores: profesores y profesoras.
Rizoma freireano. N° 12. Recuperado de: http://www.rizoma-freireano.org/enlaces-1212

Day, C.y Gu, Q. (2012). Profesores: vidas nuevas, verdades antiguas. Madrid, Espana: Narcea.

De La Torres S. y Barrios O. (2002). Curso de Formagao para Educadores. Sao Paulo, Madras Editora. Ltda.

Delors, . (1997). La Educacion Encierra un Tesoro. Correo de la UNESCO, México.

Diaz, ). J. y Nopo, H. (2016). La carrera docente en el Pert. Lima, Perd: Grupo de Andlisis para el Desarrollo
(GRADE).

Elacqua, G., Hincapié, D., Vegas, E. y Alonso, M. (2018). Profesién: profesor en América Latina ;Por qué
se perdi6 el prestigio docente y cémo recuperarlo?. New York: Biblioteca Felipe Herrera del Banco
Interamericano de Desarrollo.

Fernandez, K. (2017). La formacién del docente como garante de los derechos de los nifios y nifias: un
proyecto pedagdgico-comunitario con enfoque de derechos. Recuperado de : ///C:/Users/Pedro/
Downloads/9-10-PB%20(1).pdf

Fernandez, R. (2016). Pedagogia positiva. Creando aulas emocionalmente saludables. Buenos Aires,
Argentina: editorial, Bonum.

Gallegos, R. (2001). Una vision integral de la educacion. El corazén de la educacién holista. Guadalajara,
México: Royal Litographics, S. A.

Gallegos, R. (2003a). Comunidades de aprendizaje. Transformando las escuelas en comunidades de
aprendizaje. Guadalajara, México: Royal Litographics, S. A.

Gallegos, R. (2003b). El espiritu de la educacién. Integridad y trascendencia en educacién holista.
Guadalajara, México: Royal Litographics, S. A.

Gallegos, R. (2003c). Educacién holista. Pedagogia del amor universal. Guadalajara, México: Royal
Litographics, S. A.

Garciga, O. (2007). Estilo de vida saludable. Tegucigalpa, Honduras.

Hernandez, L., y Hernandez, C. (2011). Hacia un modelo dindmico y eficiente de formacion del profesorado.
Revista Electrénica Interuniversitaria de Formacién Del Profesorado (REIFOP), 14 (1), 53-66.
Recuperado de: http//www.aufop.com

Horizonte de la Ciencia 11 (20) jul-dic 2021 FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X
Blancas, E. y Barrientos, P. Efectos del proceso de formacion docente. Perspectiva multinivel... 129-150 I 149



SECCION: Investigacidn en Educacion

Jiménez, C. A.y Robledo, J. (2011). La neuropedagogia y los comportamientos violentos. Bogotd, Colombia:
Cooperativa Editorial Magisterio.

Martinez, F. (2009). Formacion integral: compromiso de todo proceso educativo. Revista Docencia
Universitaria, volumen 10(1), 123-135. Recuperado de: https://revistas.uis.edu.co/index.php/
revistadocencia/article/view/1393

Merellano, E., Almonacid, A., Moreno, A. y Castro C. (2016). Buenos docentes universitarios: ;Qué dicen los
estudiantes? Educacao e Pesquisa, 42(4), 937-952. Recuperado de: https://www.redaly c.org/articulo.
0a?id=29848830005

Ministerio de Educacién (2017). Curriculo Nacional de la Educacién Bésica Regular. Lima, Peru.

Murillo, F. J., Gautier, E., Ledn, E., Gdmez, S. M., Jamil, C. R., Merodo, A., Navarro, A., Pogré, P, Rojas, L. I y
Unda, M. P. (2006). Modelos innovadores en la formacién inicial docente. Santiago de Chile, Chile:
OREALC / UNESCO.

Murillo, F. (2003). El movimiento de investigacion de eficacia escolar. Bogotd: Convenio Andrés Bello -
Centro de Investigacion y Documentacién Educativa.

Pérez, S. y Linzmayer, L. (2018). Los buenos profesores en la mirada de padres y apoderados. Educacién y
Educadores, 21(3), 373-387. DOI: 10.5294 /edu.2018.21.3.1

Sanchez, C. (2013). Estructuras de la formacién inicial docente Propuesta de un sistema clasificatorio para
su analisis. Perfiles Educativos, 35(142), 128-148. Recuperado de: https://www.sciencedirect.com/
science/article/pii/S0185269813718531

Sarasola, M. y Von, C. (2011). Una visién integral de |la formacion del profesorado. Revista Iberoamericana De
Educacidn, 55(4), 1-10. Recuperado de: https://doi.org/10.35362/rie5541574

Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa - SINEACE. (2017).
Modelo de Acreditacion para Programas de Estudios de Educacién Superior Universitaria. Lima:
SINEACE.

Torres, A. A. J. y Campos, |. J. S. (2016). Adolescentes y las nuevas formas de relacionarse en la sociedad del
conocimiento. Revista Internacional de Aprendizaje y Cibersociedad.

Universidad Nacional del Centro del Perti (2018). Disefo Curricular de la Carrera Profesional de Educacion
Primaria de la Facultad de Educacién - Huancayo, Pert.

Vezub, J. (2007). La formacién y el desarrollo profesional docente frente a los nuevos desafios de la
escolaridad. Recuperado de: htt//www.urg.es/local/recfpro/revIlIART2.pdf

Wilber, K. (1992). El Paradigma Hologréafico. Kairos. Barcelona.

© Los autores. Este articulo es publicado por la Horizonte de la Ciencia de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Educacion

® @ de la Universidad Nacional del Centro del Pert. Este es un articulo de acceso abierto, distribuido bajo los términos de la
Licencia Atribucion-No Comercial 4.0 Internacional.(https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/), que permite el uso
no comercial y distribucién en cualquier medio, siempre que la obra original sea debidamente citada.

Horizonte de la Ciencia 11 (20) jul-dic 2021 FE/UNCP. ISSN (En Linea): 2413-936X
150 I Blancas, E. y Barrientos , P. Efectos del proceso de formacion docente. Perspectiva multinivel... 129-150



